
Wir verstärken unser Team in der Firmenzentrale in Oberwil BL und suchen Sie 
in Vollzeit als Finanzcontroller (100%)  

Folgendes steht auf Ihrem Stundenplan: 

• Verantwortung für die monatlichen Abschlüsse 
• Erstellung und Interpretation monatlicher Reportings (z.B.: Betriebsergebnis, 

Umsatzanalysen, Standortanalysen, Plan-/ Ist Vergleiche) 
• Ad-hoc-, Abweichungs- und Sonderanalysen zur Entscheidungsunterstützung 
• Analyse und Controlling Funktion (Budgetüberwachung, Kostencontrolling) 
• Unterstützung bei Budgetierung, Forecast und Finanzplanung 
• Enge Zusammenarbeit mit Geschäftsführung und weiteren internen 

Controllingbereichen 
• Liquiditätssteuerung 
• Payroll und Salärwesen 

 

Das bringen Sie mit: 

• Eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder idealerweise BWL 
Studium mit dem Schwerpunkt Finanzen / Controlling / HR 

• Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung im Rechnungswesen / Finanzcontrolling / HR 
• Strukturierte, selbstständige Arbeitsweise 
• Analytische Fähigkeiten und ZahlenaYinität 
• Souveränes Auftreten und gute Kommunikationsfähigkeit 
• Erfahrung im Umgang mit gängigen Softwareprodukten 
• Gute Anwendungskenntnisse in MS-OYice-Produkten, insbesondere Excel 

 

Hiervon profitieren Sie bei uns: 

• Vereinbarkeit von Familie und Beruf dank flexibler Arbeitszeiten 
• Sie erhalten eine umfassende und herzliche Einarbeitung vor Ort und 

regelmässiges Feedback, damit Sie jederzeit wissen, wo Sie stehen 
• Gute Erreichbarkeit mit öYentlichen Verkehrsmitteln und dem PKW 
• Betriebliche Altersvorsorge 
• Wertschätzung, ein respekt- und humorvollen Umgangston und eine familiäre 

Atmosphäre 
• Arbeiten beim Marktführer mit Flexibilität und kurzen Entscheidungswegen 
• Wasser-, KaYee- und Tee-Flatrate 

 

Neugierig geworden? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung – idealerweise bestehend 
aus Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen. 

Sie haben Fragen? Dann freuen wir uns über Ihre Nachricht an info@educampus.ch 


